Vorstand Sportentwicklung im Kreisfachverband
Leichtathletik

~Eine Aufgabe mit Entwicklungsvielfalt und Gestaltungsspielraum"

Die Tatigkeit als Vorstand Sportentwicklung ist eine echte Herausforderung im Hinblick auf die
Ausgestaltung der Leichtathletik zwischen demographischem Wandel und leichtathletischen Trends.
In der Funktion ist Ideenreichtum gefragt, um neben dem Wettkampfsport die Angebote im
Kreisfachverband flir alle Altersgruppen innovativ und zukunftsfahig zu gestalten und zu halten. Der
Fokus der Sportentwicklung liegt zukilinftig neben den bestehenden Aktivitaten verstarkt auf der
frihkindlichen bis jugendlichen Bewegungsférderung, dem Thema Inklusion und der Generation
60+. Er*Sie begleitet daher als Mitglied des geschaftsflihnrenden Vorstandes (§ 26 BGB)
insbesondere die Sportentwicklung in den Ressorts ,Breitensport™ und , Jugend-/Kinderleichtathletik
& Schulsport" des Kreisfachverbandes.

Aufgabenprofil

Im Kreisfachverband Leichtathletik:
> Vertretung des*der Vorstandsvorsitzenden bei Bedarf, eingetragene Person im
Vereinsregister
> Begleitung der Ressorts , Breitensport™ und ,Jugend-/ Kinderleichtathletik & Schulsport™ des
erweiterten Vorstandes (Flihrung der Ressorts obliegt den gewahlten Ressortleitungen)
> Besuch von leichtathletischen Veranstaltungen und Wettbewerben, insbesondere im Bereich
Breiten-/Vereins- und Schulsport

In enger Abstimmung mit den Mitgliedsvereinen im Kreisfachverband:

> Anregen/unterstiitzen/schaffen von Sportangeboten und -aktivitdten fir jedes Alter
Beraten/verbessern der Organisationsformen und -strukturen des Sporttreibens
Beraten/optimieren der Rahmenbedingungen des Sports und der Sportvereine
Anregen und vertiefen von Kooperationen zwischen Vereinen und Schulen
Anregen und intensivieren von Aktionen des Kreisverbandes mit Vereinen und Schulen
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Dariiber hinaus:
> Beratung des NLV als Vertreter des Kreisfachverbandes in Hinblick auf die Sportentwicklung
> Unterstiitzen, die Sportentwicklungsangebote und -aktionen des NLV/DLV in die Vereine und
Schulen zu tragen
> Pflege der Zusammenarbeit mit NLV, Bezirksverband sowie KSB und Stadt

Aus- und Fortbildungen sowie Schulungen von Mitarbeitenden im Ressort werden als Uberregionale
Aufgabe in Zustdndigkeit des Niedersachsischen Leichtathletik-Verbandes gesehen. Auf Wunsch
werden auch weitere spezielle bzw. regionale BildungsmaBnahmen auf Umsetzbarkeit gepriift.

Wir bewegen rund 63.500 Leichtathlet*innen in unseren etwa 910 Mitgliedsvereinen im
Niedersachsischen Leichtathletik-Verband und seinen Untergliederungen (Stand 2022).



